
Entgeltliste ab 01.08.2023

Pflegegrad Pflegevergütung Unterkunft Verpflegung Investitions-
kosten

Gesamtbetrag
Pflege-

tagessatz

Gesamt- 
betrag in €
bei 30,42 

Tagen

abzügliche
Pflegekass

en-
leistung

Eigenanteil

Pflegegrad 
1 47,03 € 17,79 € 6,23 € 24,26 € 95,31 € 2.899,33 € 0,00 € 2.899,33 €

Pflegegrad 
2  60,30 € 17,79 € 6,23 € 24,26 € 108,58 € 3.303,00 € 770,00 € 2,533,00 €

Pflegegrad 
3 76,47 € 17,79 € 6,23 € 24,26 € 124,75 € 3.794,90 € 1.262,00 € 2,532,90 €

Pflegegrad 
4 93,34 € 17,79 € 6,23 € 24,26 € 141,62 € 4.308,08 € 1.775,00 € 2,533,08 €

Pflegegrad 
5 100,90 € 17,79 € 6,23 € 24,26 € 149,18 € 4.538,06 € 2.005,00 € 2.533,06 €

Der Sozialhilfeträger übernimmt im Einzelfall 17,98 € Investitionskosten.

Pflegekassenleistung Pflegegrad monatlich
gilt pro 
Bew. Themen EURO/tgl. Anmerkung 1    0,00 Euro

Pflegegrad 1 42.29 € 2 770,00 Euro
Pflegegrad 2-5 34,99 € 1.064,40 € 3 1262,00 Euro

Ausbildungsvergütung 1,73 €

in der 
Vergütung 
enthalten 4 1775,00 Euro

zusätzliche Betreuung 6,01 € 5 2005,00 Euro
Bei dem Pflegegrad 1 sowie bei den privat Versicherten werden die Rechnungen in voller Höhe als Eigenanteil in Rechnung gestellt.

In der Kurzzeit-/ Verhinderungspflege ergibt sich für die gesetzliche Versicherten ein Eigenanteil von 44,14 Euro/ Tag.
KZP/ VHP maximal je 28 Tg/ Jahr möglich. Kassenleistung maximal KZP 1774,00 Euro und VHP 1612,00 Euro.
Errechnung der möglichen Unterbringungstage: 1612,00 Euro geteilt durch den Pflegevergütungssatz nach Pflegegrad 
ergibt sich die höchstmögliche Tagszahlhöchstmögliche Tageszahl.

Der einrichtungseinheitliche Eigenanteil ( eeE) beträgt:


